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ANEXOE A RESOLUC}AO CVM N° 21, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021
Contelido do Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica

(Informacgdes prestadas com base nas posi¢Oes de 31 de dezembro)

ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

1. Identificacdo das pessoas responsaveis pelo contetado do formulario

1.1. Declaragdes dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios e pela implementagdo e cumprimento de regras, procedimentos
e controles internos e desta Instrucdo, atestando que:

a. reviram o formulério de referéncia

b. o conjunto de informac@es nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela
empresa

Nome do Responsavel pelo conteudo do Formulério de Referéncia: Rodrigo Otavio
Violaro

Cargo: Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios
(“Diretor de Gestdo™).

Nome do Responsavel pelo contetido do Formulario de Referéncia: Erico Mendonca
de Mello

Cargo: Diretor Responsavel pelo cumprimento de Regras, Politicas, Procedimentos,
Controles Internos, pela Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Gestdo de Riscos das
carteiras de titulos e valores administrados pela Stima Asset Management (“Diretor de
Risco, Compliance e PLD”).

Por meio desta, o Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores
Mobiliarios e o Diretor de Risco, Compliance e PLD atestam, para todos os fins de
direito, que reviram o formulério de referéncia e confirmam que o conjunto de
informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos
negacios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Assinado de forma digital por

RODRIGO OTAVIO RODRIGO OTAVIO
VIOLARO:25167518857 V/OLARO:25167518857

Dados: 2025.03.20 16:07:45 -03'00'

RODRIGO OTAVIO VIOLARO
Diretor de Gestao

Assinado de forma digital por

ERICO MENDONCA DE ggico menpoNca DE
MELLO:19524771829 MeLLO19s2é771eas

Dados: 2025.03.20 17:12:04 -03'00'

ERICO MENDONCA DE MELLO
Diretor de Risco, Compliance PLD




2. Histérico da empresa?

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Stima Gestdo de Recursos Ltda. (“Stima Asset Management”) faz parte do Grupo
Stima Energia e € uma gestora de recursos independente que se dedica a gestdo de fundos
de investimento. O objetivo da Stima Asset Management é ser uma gestora dedicada a
gestdo de recursos de seus proprios socios, buscando oferecer resultados consistentes,
com a calibragem correta entre risco e retorno e performance substancialmente superior
ao custo de oportunidade.

Nesse sentido, os socios defendem os mesmos ideais e objetivos em termos de gestéo,
ética e desenvolvimento profissional na busca do melhor retorno possivel. A estrutura
societaria e de remuneracdo da Stima Asset Management tem bases puramente
meritocraticas e foi planejada de forma a reter e atrair talentos e alinhar interesses.

Por fim, a Stima Asset Management possui uma filosofia de gestdo bem definida, preza
pela disciplina no processo de investimentos, com arcabougo institucional robusto,
profissionais capacitados e uma estrutura societaria alinhada, o que totaliza as condicdes
para geracao de resultados.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
altimos 5 (cinco) anos, incluindo:

a. 0s principais eventos societdrios, tais como incorporagdes, fusdes, cisoes,
alienacdes e aquisicOes de controle societario

Em 31 de marco de 2022, com a 2?2 alteracdo ao contrato social da gestora, houve o
ingresso da Stima S.A., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 44.928.250/0001-61 (“Stima
S.A.”),e MPTBR Ltda., inscritano CNPJ/MF sob o n°® 45.527.284/0001-61 (“MPTBR”),
em seu quadro de sdcios, tendo a Stima S.A. adquirido o controle societario.

b. escopo das atividades

N&o houve mudancas relevantes.

C. recursos humanos e computacionais

N&o houve mudancas relevantes.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

N&o houve mudancas relevantes.

2 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, caso exerca outras atividades.



3. Recursos humanos?

3.1. Descrever 0s recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes
informacdes:

a. numero de socios

A Stima Asset Management possui 06 (seis) socios pessoa fisica, quais sejam: (i) Daniela
Fusco Alcaro, (ii) Erico Mendonca de Mello, (iii) Rodrigo Otavio Violaro, (iv) Israel
Danilo Lacerra, (v) Jansen Meira Santos Barbosa e (vi) Thiago Pereira Pietrafesa, assim
como possui 03 (trés) sécios pessoa juridica: (i) Ozarks & Blue Ridge Participacoes Ltda,
(ii) Stima S.A. e (iii) MPTBR.

b. numero de empregados

0

C. numero de terceirizados

d. indicar o setor de atuacdo dos diretores responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobilidrios e os respectivos exames de certificacdo
realizados para fins do art. 3°, 111, c/c art. 4°, 111, desta Resolucéo

Rodrigo Otavio Violaro — CPF/MF n° 251.675.188-57.

Atua como Gestor de Fundos de Investimentos Financeiros, sendo certificado pela CGA
(também possui CFG e CGE, mas ndo atua na area de fundos estruturados).

e. lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores
de carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como
prepostos, empregados ou sécios da empresa, bem como seus respectivos
setores de atuacao

Rodrigo Otavio Violaro — CPF/MF n° 251.675.188-57.

Atua como Gestor de Fundos de Investimentos Financeiros, sendo certificado pela CGA
(também possui CFG e CGE, mas ndo atua na area de fundos estruturados).

4. Auditores

4.1. Em relacéo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

3 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, caso exerca outras atividades.



BDO Auditores Independentes

b. data de contratacdo dos servicos

14/02/2023

c. descricdo dos servigos contratados

A BDO Auditores Independentes realiza a auditoria das demonstracfes contabeis da
Stima Asset Management. Ja o Unico fundo gerido pela Stima Asset Management é
auditado pela PWC.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras, ateste:

a. seareceita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a
é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade
de administracdo de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. seo patrimdnio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$
300.000,00 (trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstracdes financeiras e relatorio de que trata o § 5° do art. 1° desta
Resolucéo*

N/A — Facultativo para Gestor de Recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa,
indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria,
planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)

A Stima Asset Management realiza apenas a gestdo discricionaria de recursos de seus
socios a partir de uma gestdo que combine analise fundamentalista com respeito aos
fluxos de mercado.

4 A apresentacdo destas demonstracOes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas para o administrador
registrado na categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 2° do art. 1°



b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacédo, fundos de investimento
imobiliario, fundosde investimento em direitos creditorios, fundos de indice,
clubes de investimento,carteiras administradas, etc.)

Atualmente, a Stima Asset Management possui sob gestdo apenas 01 (um) Fundo de
Investimento Multimercado.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracéo e gestdo

Titulos publicos, divida privada, titulos de renda fixa, acdes, derivativos, titulos
mobiliarios conversiveis em ac¢bes de emissdo decompanhias, abertas ou fechadas, etc.

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

N&o. A Stima Asset Management ndo atua na distribuicdo das cotas dos fundos de
investimento sob sua gestéo.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que
nao sejam de administracéo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. 0s potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A Stima Asset Management somente realiza a atividade de gest&o de carteiras de valores
mobiliarios e, portanto, ndo ha potenciais conflitos de interesses em razdo do exercicio
de diferentes atividades.

b. informacgbes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais
conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

A Stima Asset Management faz parte do Grupo Stima Energia, que tem foco e
experiéncia no mercado de negociacdo de energia elétrica. Tendo em vista que os fundos
de investimento a serem geridos pela Stima Asset Management poderdo investir em
ativos que apresentem uma exposicdo ao mercado de energia elétrica, podemos
vislumbrar um potencial conflito de interesses.

Ao considerar que a Stima Asset Management nao pretende gerir recursos de terceiros,
eventuais conflitos de interesses dentro do grupo estdo mitigados.

No entanto, caso a Stima Asset Management venha em um futuro gerir recursos de
terceiros, com intuito de mitigar potenciais conflitos de interesses, suas atividades seréo
realizadas considerando a segregacdo fisica, funcional, tecnoldgica, de sistemas
utilizados, bem como preservando ao maximo fluxo de informacgdes, a fim de preservar
o sigilo das informacdes e impedir o compartilhamento de dados. Ainda, instituicdes do
Grupo Stima Energia ndo atuardo como contraparte da Stima Asset Management ou




seus fundos de investimentos, exceto nos casos em que seja considerada a melhor
oportunidade para a operacdo, sendo necessario aprovacao prévia dos cotistas.

Caso, ainda assim, sejam identificados potenciais conflitos de interesses entre a Stima
Asset Management e as demais empresas do Grupo Stima Energia ou seus
colaboradores, caberd ao Diretor de Risco, Compliance e PLD dirimir o potencial
conflito.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos® e carteiras administradas
geridos pela empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e nédo qualificados)

NUmero de Investidores Total: 8

Numero de Investidores em Fundos para Publico Geral: 0

Numero de Investidores em Fundos para Qualificados: 8

b. nudmero de investidores, dividido por:

i. pessoas naturais

Ndmero de Investidores Total: 6

Numero de Investidores em Fundos para Publico Geral: 0

Numero de Investidores em Fundos para Qualificados: 6

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

NuUmero de Investidores Total: 2

Numero de Investidores em Fundos para Publico Geral: 0

Ndmero de Investidores em Fundos para Qualificados: 2

iii. instituicGes financeiras

0

iv. entidades abertas de previdéncia complementar

0

v. entidades fechadas de previdéncia complementar

0

> Se for o caso, fornecer informacdes apenas dos investidores dos fundos feeders, e ndo do fundo master.



vi. regimes proprios de previdéncia social

Numero de Investidores Total: 0

Numero de Investidores em Fundos para Publico Geral: 0

Ndmero de Investidores em Fundos para Qualificados: 0

vii. seguradoras

0

viii. sociedades de capitalizacéo e de arrendamento mercantil

0

ix. clubes de investimento

Numero de Investidores Total: 0

Numero de Investidores em Fundos para Publico Geral: 0

Numero de Investidores em Fundos para Qualificados: 0

X. fundos de investimento

0

xi. investidores nao residentes

0

xii. Outros (especifica)

NiUmero de Investidores Total: 0

Ndmero de Investidores em Fundos para Publico Geral: 0

NuUmero de Investidores em Fundos para Qualificados: 0

c. recursos financeiros sob administracdo (total e dividido entre fundos e
carteiras destinados a investidores qualificados e ndo qualificados)

Recursos Financeiros Totais: R$ 8.771.917,23

Recursos Financeiros em Fundos para Publico Geral: R$ 0,00

Recursos Financeiros em Fundos para Qualificados: R$ 8.771.917,23

d. recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no

exterior




R$ 0,00

e. recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maiores
clientes (néo é necessario identificar os nomes)

Cliente 1: R$ 3.260.663,05
Cliente 2: R$ 1.744.863,04
Cliente 3: R$ 1.744.863,04
Cliente 4: R$ 1.495.754,35
Cliente 5: R$ 167.542,14
Cliente 6: R$ 165.337,66
Cliente 7: R$ 110.225,11
Cliente 8: R$ 82.668,84
Cliente 9: R$ 0,00

Cliente 10: R$ 0,00

f. recursos financeiros sob administracgéo, dividido entre investidores:

i. pessoas naturais

Recursos Financeiros Totais: R$ 5.343.712,04

Recursos Financeiros em Fundos para Publico Geral: R$ 0,00

Recursos Financeiros em Fundos para Qualificados: R$ 5.343.712,04

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Recursos Financeiros Totais: R$ 3.428.205,19

Recursos Financeiros em Fundos para Publico Geral: R$ 0,00

Recursos Financeiros em Fundos para Qualificados: R$ 3.428.205,19

iii. instituicGes financeiras

R$ 0,00

iv. entidades abertas de previdéncia complementar

R$ 0,00

v. entidades fechadas de previdéncia complementar

R$ 0,00




vi. regimes proprios de previdéncia social

Recursos Financeiros Totais: R$ 0,00

Recursos Financeiros em Fundos para Publico Geral: R$ 0,00

Recursos Financeiros em Fundos para Qualificados: R$ 0,00

vii. seguradoras

R$ 0,00

viii. sociedades de capitalizacéo e de arrendamento mercantil

R$ 0,00

ix. clubes de investimento

Recursos Financeiros Totais: R$ 0,00

Recursos Financeiros em Fundos para Publico Geral: R$ 0,00

Recursos Financeiros em Fundos para Qualificados: R$ 0,00

X. fundos de investimento

R$ 0,00

xi. investidores nao residentes

R$ 0,00

xii. outros (especificar)

Recursos Financeiros Totais: R$ 0,00

Recursos Financeiros em Fundos para Publico Geral: R$ 0,00

Recursos Financeiros em Fundos para Qualificados: R$ 0,00

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracdo, dividido
entre:

a. Acgoes

R$ 0,00

b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo
financeiras

R$ 0,00




c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

R$ 8.771.917,23

d. cotas de fundos de investimento em agdes

R$ 0,00

e. cotas de fundos de investimento em participagdes

R$ 0,00

f. cotas de fundos de investimento imobiliario

R$ 0,00

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditorios

R$ 0,00

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa

R$ 0,00

i. cotas de outros fundos de investimento

R$ 0,00

J. derivativos (valor de mercado)

R$ 0,00

k. outros valores mobiliarios

R$ 0,00

I. titulos publicos

R$ 0,00

m. outros ativos

R$ 0,00

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores
mobilidrios nas quais o administrador exerce atividades de administragéo
fiduciaria




N/A — Facultativo para Gestor de Recursos.

6.6. Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

A Stima Asset Management entende ndo haver outras informagoes relevantes a serem
divulgadas.

7. Grupo econdmico

7.1. Descrever o grupo econdémico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos

Stima S.A., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 44.928.250/0001-61, a qual € controlada pelos
socios Rodrigo Otavio Violaro, Erico Mendonca de Mello, Daniela Fusco Alcaro,
MPTBR,

b. controladas e coligadas

N/A

c. participacGes da empresa em sociedades do grupo

N/A

d. participacOes de sociedades do grupo na empresa

N/A

e. sociedades sob controle comum

Stima Energia Ltda. — CNPJ/MF n° 25.099.255/0001-84

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que
se insere aempresa, desde que compativel com as informacdes apresentadas no item
7.1.

N/A

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no
seu contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada 6rgao, Comité e departamento técnico

Comité de Investimento: Este Comité tem como competéncia a discusséo e a defini¢do
das estratégias de investimentos dos fundos, discussdo das teses de investimento, além




da discussdo da composicdo atual das carteiras e eventuais ajustes necessarios, sempre
respeitando os parametros de risco e mandatos de cada fundo.

Comité _de FEtica, Risco, Compliance e PLD: O referido Comité tem como
competéncia, dentre outras, deliberar sobre o gerenciamento de riscos de mercado,
contraparte, crédito, liquidez, operacional e reputacional, assim como aprovacdo de
novas corretoras, analisar eventuais conflitos internos e acompanhamento das regras e
procedimentos internos de Compliance.

Area de Gestdio: Responsavel por gerir os fundos de investimento, por elaborar as
estratégias de investimento, por executar as ordens, definindo a taxa e pre¢os, sempre
respeitando as normas legais, as diretrizes estabelecidas, entre outras funcdes.

Area de Risco: Responsavel pelos controles de risco dos fundos de investimento,
supervisionando a gestdo dos fundos de investimento, de acordo com as diretrizes de
risco.

Area de Controles Internos e Compliance: Responsavel por zelar pelo cumprimento
das regras, controles internos e da legislacdo em geral.

b. em relacdo aos Comités, sua composicdo, frequéncia com que sdo realizadas
suas reunides e a forma como séo registradas suas decisdes

Comité de Investimento: Relne-se no minimo uma vez por semana e € atualmente
composto por todos 0s membros da area de gestdo e pelo Diretor de Risco, Compliance
e PLD da Stima Asset Management. As discussdes sdo formalizadas através de atas, bem
como todo material de suporte que é mantido arquivado digitalmente.

Comité de Etica, Risco, Compliance e PLD: Reline-se no minimo mensalmente, ou em
menor periodo, no caso de ocorréncia de eventos extraordinarios. Atualmente participam
deste comité o Diretor de Risco, Compliance e PLD, o Diretor de Gestdo e 0s Socios
Administradores. Suas deliberacdes séo registradas em ata ou via e-mail.

C. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicoes e poderes individuais

Diretores Cargos Atribuicoes

Praticar todos os atos

o necessarios a gestdo da
Socio e

empresa
Rodrigo Otavio Violaro i 5 .
J Diretor de Gestdo Responsavel pela Area de
Gestéo de Recursos
Responsavel pelas Areas
Erico Mendonca de Mello Sécioe D!retor de Risco, de Risco, Cont_roles
Compliance e PLD Internos,Compliance e

PLD




8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa
da empresa, desde que compativel com as informacdes apresentadas no item 8.1.

N/A

8.3. Em relacéo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5,8.6 e 8.7 ¢
dos membros de Comités da empresa relevantes para a atividade de administracéo
de carteiras de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Nome

Idade

Profissao

CPF

Cargo ocupado

Data da Posse

Prazo do
Mandato

Outros Cargos

Rodrigo OtéavioViolaro

46

Economista

251.675.188-57

Diretor Responsavel pela
Administragéo de Carteira de
Valores Mobiliarios

17/09/2019

Indeterminado

Erico Mendonga de Mello

45
Empresario

195.247.718-29

Diretor Responsavel pela
Gestéo de Riscos, Controles
Internos, Compliance e
Prevencdo a Lavagem de
Dinheiro

17/09/2019

Indeterminado

N/A N/A
na empresa

Foi socio da
comercializadora da Bolt
x . Energias, atuando como

Trabalhou com gestao de risco g .
L ) trader da mesa de energia,

Principais em grande empresa de energia, « .
funcéo que havia

experiéncias
profissionais nos
altimos 05 anos

além de estar a frente da area de
estruturacdo de derivativos
climaticos para a América Latina
pela Swiss Re.

desempenhado também na
Compass Energia.

Além disso, atuou na area de
regulacéo da AES
Eletropaulo, em  novos
negocios da EDP e na area de




risco da EDP
comercializadora.

8.4. Em relacdo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de
valores mobiliérios, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacoes:

i cursos concluidos;

ii. aprovacao em exame de certificacdo profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa

e cargo e funcGes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e (atas de entrada e saida do cargo

Nome Rodrigo Otavio Violaro
Formacéao Graduado em Ciéncias Econdmicas na
Profissional UNICAMP

Aprovacgdo em

exame df-‘ CGA - Anbima
certificacao

profissional

Mais de 15 anos de experiéncia no setor

Principais elétrico e em instituicGes financeiras.
experiéncias Trabalhou com gestdo de risco em grande
profissionais empresa de energia, além de estar a frente da
nos ultimos 5 area de estruturacdo de derivativos

anos climéticos para a América Latina pela Swiss
Re.

8.5. Em relacdo ao diretor responsavel pela implementacéo e cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolucéo, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacoes:




i cursos concluidos;

ii. aprovacao em exame de certificacdo profissional

Iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa

e cargo e funcGes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

Nome Erico Mendonga de Mello
Formacéo Graduado em Engenharia de Producdo pela
Profissional Universidade de S&o Paulo — USP.

Aprovacdo em
exa.mje d? N/A
certificacéo
profissional

Foi socio da comercializadora da Bolt

Principais Energias, atuando como trader da mesa de
experiéncias energia, funcdo que havia desempenhado
profissionais também na Compass Energia. Além disso,
nos ultimos 5 atuou na area de regulacdo da AES

anos Eletropaulo, em novos negdcios da EDP e

na area de risco da EDP comercializadora.

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a
mesma pessoa indicada no item anterior, fornecer:

b. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovacao em exame de certificacdo profissional (opcional)




iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa

e cargo e funcdes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

O responsavel pela gestdo de riscos € 0 mesmo indicado no item anterior.

8.7. Em relacdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicédo de cotas
de fundos de investimento, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4,
fornecer:

c. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

i cursos concluidos;

ii. aprovacao em exame de certificacédo profissional (opcional)

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa

e cargo e funcdes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

A Sociedade ndo realiza a distribuicdo das cotas dos fundos de investimento sob sua
gestao.

8.8. Fornecer informac0es sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

02

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Responsaveis pela (i) analise e avaliacdo de investimentos, bem como alocagdo entre 0s
diferentes ativos e posicOes das carteiras sob gestdo; (ii) tomada de decisdes de




investimento, com base, entre outras, nas diretrizes discutidas no Comité de
Investimentos; e (iii) execucdo de operacdes.

c. ossistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Stima Asset Management faz uso de meios de informacdo publicos para
monitoramento do mercado e execucdo de ordens, tais como periddicos de grande
circulacdo nacionais e internacionais, pesquisas institucionais de fontes idéneas e de alto
grau de qualificacdo, assim como de analises climaticas e do setor elétrico que podem
influenciar no movimento dos pregos de mercado.

A Stima Asset Management serve-se ainda de sistema proprietario para avaliacdo e
monitoramento de risco, por meio do qual é feito pre-trading, conciliacdo e alocacao de
operacoes.

Em termos de rotinas, com base nas diretrizes discutidas no ambito das reunifes do
Comité de Investimentos os gestores tomam as decisdes de investimento, servindo-se
para tanto de sua experiéncia e senso de oportunidade.

Além disso, toda e qualquer operacao com ativos deve ser inserida nos sistemas da Stima
Asset Management, para fins de garantia de execucédo de todas as operagoes.

8.9. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do
permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade
e para a fiscalizacédo dos servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

02

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Em geral, a estrutura de Compliance e Risco da Stima Asset Management tem como
principais fungdes: (i) verificar a conformidade da Stima, de seus profissionais,
colaboradores e sdcios com as normas e procedimentos descritos em todas as politicas e
diretrizes da Stima, especialmente, mas ndo limitadamente, aquelas previstas nas
Politicas Internas de Integridade, disponivel no website da Stima; e (ii) fiscalizar os
servigos prestados por terceiros contratados, se for o caso.

As atividades de controle devem ser constantemente avaliadas, tomando como referéncia
as boas praticas de governanca corporativa.

c. ossistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

O acompanhamento do cumprimento das regras e procedimentos de Compliance da
Stima Asset Management € realizado de forma continua e com o auxilio material de
ferramentas e sistemas disponibilizados pela gestora que permitem implementar rotinas
para a verificacdo desse cumprimento. O Diretor de Risco, Compliance e PLD é o
encarregado da Stima Asset Management pelas condutas descritas nas politicas da




gestora.

Adicionalmente, estas regras e procedimentos visam garantir o permanente atendimento
as normas, politicas e regulamentacdes vigentes, referentes as diversas modalidades de
investimento, & propria atividade de administragdo de carteiras de valores mobiliarios e
aos padrdes ético e profissional.

Os procedimentos de controles internos adotados pela area de compliance se baseiam na
(i) Implementacdo, (ii) Manutencdo, (iii) Analise, (iv) Avaliacdo e (v) Acompanhamento
de Processos de Controles Internos. Dessa forma, a area € responsavel em primeiro lugar
pelo estabelecimento dos principios e regras internas. Analise e monitoramento do
cumprimento dos procedimentos internos adotados. Avaliacdo e adequacao dos métodos
e testes adotados para os processos de controles internos e, por fim, 0 acompanhamento
do resultado desses testes sendo formalizados por meio de um relatério que indicara as
falhas e os acertos, bem como um cronograma para saneamento.

Os resultados dos testes efetuados serdo compactuados no Relatorio de Controles
Internos, juntamente com as melhorias e programas de sanidade estabelecidos para
resolverem as incongruéncias identificadas.

Desta forma, estes procedimentos visam mitigar os riscos de acordo com a natureza,
complexidade e risco das operacOes realizadas pela Stima Asset Management, bem
como, disseminar a cultura de controles para garantir o cumprimento da Resolugéo n° 21
da CVM, de 25 de fevereiro de 2021, bem como das demais normas estabelecidas pelos
orgaos reguladores e autorreguladores.

d. aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo
setor

O Diretor de Risco, Compliance e PLD ndo se subordina a equipe de gestdo de
investimentos, possuindo total autonomia e independéncia para tomar qualquer decisdo
quanto as questdes de Compliance, inclusive para convocar reunides extraordinarias,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a gestdo sobre essa area.

O Diretor de de Risco, Compliance e PLD ainda é um dos principais socios da Stima.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

02

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A estrutura de gerenciamento de risco tem por objetivo monitorar a exposi¢do das
carteiras sob gestdo da Stima Asset Management aos fatores de risco inerentes aos
investimentos realizados, analisando as informacdes diarias dos fundos, seus limites e
volatilidade dos ativosem relagdo a exposi¢do aos mercados, considerando a relacédo dos




mesmos com 0s cenarios apresentados, buscando identificar os potenciais eventos que
possam vir a afetar os resultadosdas carteiras.

c. ossistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Stima Asset Management utiliza sistemas proprietarios capazes de medir em tempo
real os principais riscos a que estdo expostas as carteiras sob gestdo, incluindo
concentracdo e liquidez, alem de realizar, de forma automatica, a verificacdo das boletas
e o pré-trading das operaces relativamente aos limites de risco estabelecidos. Todas as
rotinas e procedimentosda Area de Risco constam expressamente na Politica de Gestéo
de Riscos da Stima Asset Management e deverdo variar de acordo com o tipo de risco
envolvido, considerando a operagao objeto do controle.

d. aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo
setor

O Diretor de Risco, Compliance e PLD ndo se subordina a equipe de gestdo de
investimentos, possuindo total autonomia e independéncia para tomar qualquer decisao
guanto as questdes de risco, inclusive para convocar reunides extraordinarias, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a gestdo sobre essa area.

O Diretor de Risco, Compliance e PLD ainda é um dos principais socios da Stima Asset
Management.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de
tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituragdo de cotas,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

N/A — Facultativo para Gestor de Recursos.

b. os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N/A — Facultativo para Gestor de Recursos.

c. aindicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na
atividade

N/A — Facultativo para Gestor de Recursos.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas
de fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

0




b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Stima Asset Management ndo atua na atividade de distribuicéo de cotas.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas

A Stima Asset Management n&o atua na atividade de distribuigéo de cotas.

d. infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos e
servicos utilizados na distribuicao

A Stima Asset Management ndo atua na atividade de distribuicéo de cotas.

e. ossistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Stima Asset Management néo atua na atividade de distribuigéo de cotas.

8.13.  Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

A Stima Asset Management ndo atua na atividade de distribuicdo de cotas.

9. Remuneracdo da empresa

9.1. Em relacéo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no
item 6.1, indicar as principais formas de remuneracdo que pratica

A principal forma de remuneracdo do fundo se da através de: (i) uma taxa de gestdo,
expressa em percentual sobre o valor dos recursos sob gestdo; e (ii) uma taxa de
performance, também expressa em percentual e calculada de acordo com a valorizacdo
dos ativos sob gestao.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida
nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita
proveniente, durante o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas

93%

b. taxas de performance

7%

c. taxas de ingresso

0,0%

d. taxas de saida




0,0%

e. outras taxas

0,0%

9.3. Fornecer outras informacodes que a empresa julgue relevantes

A Stima Asset Management entende nao haver outras informacdes relevantes a serem
divulgadas.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisado de prestadores de
Servigos

Durante o processo de contratacdo, os Colaboradores deverdo obter informacoes
qualitativas sobre o Terceiro que tenha interesse em iniciar vinculo juridico com a Stima
Asset Management, de modo a permitir um melhor julgamento durante a pré-selecao.

Apds a analise do procedimento de Due Diligence realizado, o Colaborador responsavel
pela contratacdo classificara o Terceiro de acordo com seu potencial de risco.

A Stima Asset Management podera deixar de aplicar os procedimentos aqui expostos, a
seu exclusivo critério, quando o Terceiro ndo tiver relacdo com a atividade fim da Stima
Asset Management e possuir notéria capacidade econdmico-financeira e/ou técnica para
satisfazer o objeto da contratagdo e adimplir as responsabilidades contratuais
estabelecidas, ou quando o Terceiro tiver relacdo com a atividade fim da Stima Asset
Management e for Associado ou Aderente aos codigos da ANBIMA.

O inicio das atividades do Terceiro deve ser vinculado a formalizagdo da contratagdo, e
nenhum tipo de pagamento podera ser efetuado antes da celebracdo do contrato. Os
contratos celebrados para efetiva formalizacdo da contratacdo deverdo possuir 0s
requisitos exigidos nos Codigos ANBIMA.

A Stima Asset Management realiza um monitoramento continuo, pelo prazo que durar a
contratacdo, e analisando o objeto contratado vis a vis a entrega realizada, com énfase
nas eventuais disparidades na tempestividade, qualidade e quantidade esperadas. Ainda,
este monitoramento deve ser capaz de identificar preventivamente atividades que possam
resultar em riscos para a Stima Asset Management.

10.2. Descrever como 0s custos de transacdo com valores mobiliarios séo
monitorados e minimizados

Os custos de transacdo com valores mobiliarios sdo decorrentes da contratacdo de
empresas prestadoras de servigos necessarios para o desenvolvimento das atividades da
Stima Asset Management. Tais custos s&o monitorados e minimizados em razéo da
contratacdo de diferentes empresas para a execugdo do mesmo servigo, permitindo,




assim, melhor comparacdo entre os precos praticados e a qualidade dos servicos
prestados.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento
de presentes, cursos, viagens etc.

A Stima Asset Management podera permitir o uso de Soft Dollar desde que o beneficio
a ser concedido (i) se reverta diretamente para a atividade de gestdo, e (ii) ndo venha a
causar dependéncia e concentracdo na execucdo das ordens impactando a tomada de
deciséo de investimentos da gestora. Nesse sentido, em consonancia com o art. 18, VI,
da Resolucdo CVM n.° 21/21, a Stima Asset Management adotara o Soft Dollar somente
quando o seu beneficio acarretar em vantagem para a carteira dos fundos de investimento
sob sua gestdo, sendo vedado o uso de Soft Dollar quando a vantagem / beneficio se
reverter para a gestora, seja no todo ou em parte. Ademais, as aprovacdes referentes a
quaisquer recebimentos de Soft Dollar devem ser previamente apreciadas pelo Comité
de Etica, Risco, Compliance e PLD.

Nesse sentido, conforme art. 18, VI, da Resolucdo CVM n.° 21/21, a Stima adotara a
transferéncia a carteira do fundo de investimento qualquer beneficio ou vantagem que
possa alcancar em decorréncia de sua condicao de Gestora do mesmo.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e
recuperacao de desastres adotados

Para garantir a continuidade das atividades da Stima Asset Management, ¢ feito o backup
das informacGes digitais e dos sistemas existentes na sede da empresa, através dos
seguintes processos:

a) Backup diéario realizado na nuvem;

b) Manutencdo dos sistemas em funcionamento, apesar de falta de energia
temporéria, através de equipamentos de no break instalados para suprir o
fornecimento de energia nos equipamentos principais para a manutencdo das
comunicacdes e atividades minimas da gestora; e

¢) Manutencdo de meios remotos seguros para o trabalho de seus Colaboradores.

Apbs o0 evento, o Comité de Etica, Risco, Compliance e PLD da gestora devera avaliar
0s prejuizos decorrentes da ocorréncia e propor melhorias e investimentos para a reducao
dos riscos, sendo o resultado dos exames consolidado no Relatério de Controles Internos
da Stima Asset Management.

Demais informagdes sobre o tema podem ser encontrados no Plano de Continuidade de
Negdcios da gestora.

10.5. Descrever as politicas, préaticas e controles internos para a gestdo do risco
de liquidez das carteiras de valores mobiliarios

As carteiras dos fundos de investimento sob responsabilidade da Stima Asset




Management serdo monitoradas em conformidade com os padrfes de risco
correspondentes e o responsavel pelo controle das informacdes é o Diretor de Risco,
Compliance e PLD que exerce sua funcdo com total independéncia.

O nivel minimo de liquidez da carteira é definido de acordo com a liquidez dos ativos, o
prazo do fundo para resgates e a pulverizacdo do passivo.

A liquidez dos ativos, o prazo de resgate, a pulverizacdo do passivo e as regras
estabelecidas de liquidez, serdo imputadas no sistema da gestora, e o referido sistema
enviarad inputs quanto ao nivel de liquidez minimo para cumprir com o percentual do
patriménio dos fundos definido pelo Comité de Etica, Risco, Compliance e PLD.

Cumpre ainda salientar que as opera¢Ges com ativos de crédito ndo fazem parte do
escopo de atuacdo da Stima Asset Management.

Ainda, a Stima Asset Management possui um Manual de Gerenciamento de Risco de
Liquidez, no qual os procedimentos e métricas de controle de liquidez sdo devidamente
explicitados.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento
das normas especificas de que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na
distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

A Stima Asset Management néo realiza a distribuigdo das cotas de seus fundos de
investimento.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores
na qual podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 16 da Resolu¢do
n° 21/21.

https://stimaenergia.com.br/index.php/stima-asset/

11. Contingéncias

11.1. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam
sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para 0s
negocios da empresa, indicando:

a. principais fatos

A Stima Asset Management ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Stima Asset Management nao possui qualquer tipo de contingéncia.

11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam
sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacdo profissional,



https://stimaenergia.com.br/index.php/stima-asset/

indicando:

a. principais fatos

A Stima Asset Management ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Stima Asset Management nao possui qualquer tipo de contingéncia.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens
anteriores

A Stima Asset Management ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

11.4. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos altimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob
sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos

A Stima Asset Management ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Stima Asset Management nao possui qualquer tipo de contingéncia.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos altimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negocios ou sua
reputacéo profissional, indicando:

a. principais fatos

A Stima Asset Management ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Stima Asset Management ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

12. Declarac6es adicionais do diretor responsavel pela administracéo,
informando sobre

a. acusacgdes decorrentes de processos administrativos, bem como punicdes
sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia




Complementar — PREVIC, incluindo que néo esté inabilitado ou suspenso para
0 exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas
a funcionar pelos citados 6rgéos

O Diretor de Gestdo, declara que ndo existem acusacOes decorrentes de processos
administrativos, bem como ndo esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo
em instituices financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo
Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que ndo
estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicGes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos.

b. condenacdes por crime falimentar, prevaricacéo, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacio de bens, direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou
a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo
transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitacdo

O Diretor de Gestdo, declara que ndo existem condenacGes por crime falimentar,
prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de
bens, direitos e valores, contra a economia popular, aordem econdmica, as relagdes de
consumo, a fé pablica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo
transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacao.

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razéo de decisédo
judicial e administrativa

O Diretor de Gestdo, declara que ndoestd impedido de administrar seus bens ou deles
dispor em razéo de decisdo judicial e administrativa.

d. inclusdo em cadastro de servicos de protecdo ao crédito

O Diretor de Gestao declara que néo esta incluido no cadastro de servicos de protecao ao
créedito.

e. incluséo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora
demercado organizado

O Diretor de Gestéo declara que ndo esta incluido em relacao de comitentes inadimplentes
de entidade administradora de mercado organizado.

f. titulos contra si levados a protesto

O Diretor de Gestdo declara que ndo tem contra si titulos levados a protesto.




RODRIGO OTAVIO Assinado de forma digital por RODRIGO

OTAVIO VIOLARO:25167518857

VIOLAROQO:25167518857 Dados: 2025.03.20 16:08:19 -0300°

RODRIGO OTAVIO VIOLARO

Diretor de Gestao




		2025-03-20T16:07:45-0300
	RODRIGO OTAVIO VIOLARO:25167518857


		2025-03-20T16:08:19-0300
	RODRIGO OTAVIO VIOLARO:25167518857


		2025-03-20T17:12:04-0300
	ERICO MENDONCA DE MELLO:19524771829




